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COMMUNIQUE DE PRESSE 
Mercredi 06 Juin 2007 
 
Nous connaissons, depuis déjà quelques années, une pénurie de main-
d’œuvre qualifiée. De manière plus inquiétante, nous rencontrons 
également, depuis peu, une baisse dans les candidatures de main d’œuvre 
non qualifiée. 
 
Le phénomène prend une telle importance que certains n’hésitent plus à 
débaucher des équipes complètes chez leurs confrères. Il est évident que 
Dôme Constructions ne cautionne en aucun cas ce genre de pratique. En 
effet, il s’agit d’une chaîne sans fin, qui n’a pour résultat que de perturber les 
plannings de l’ensemble des chantiers. 
 
Comme la majorité des entrepreneurs, Dôme Constructions recrute 
actuellement des profils très variés. Or, les candidats ne sont pas nombreux à 
venir frapper à notre porte.  Comment expliquer ce paradoxe ? 
 
L’enseignement technique et professionnel n’a plus une assez bonne image 
auprès des jeunes, mais surtout auprès de leurs parents. L’image de l’ouvrier, 
en règle générale, est d’ailleurs délaissée, les parents préférant alors orienter 
leurs enfants vers des filières plus « bureautique ».  
 
Conséquence, les écoles qui forment la main d’œuvre de demain sont 
laissées pour compte, et n’accueillent plus beaucoup de jeunes motivés. 
 
Or, les métiers de la construction ont beaucoup de côtés séduisants. En effet, 
il s’agit de métiers constructifs (par définition), variés (chaque chantier est 
différent), d’extérieur et bien rémunérés. 
 
 Il faut donc revaloriser l’image de la profession, l’image de l’ouvrier  et 
apporter un meilleur soutien aux écoles qui forment la main d’œuvre de 
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demain. Par ailleurs, les sociétés de construction doivent également 
s’impliquer dans cette lutte. En effet, il faudrait une plus grande collaboration 
entre écoles et professionnels, notamment au niveau des stages. 
 
Au-delà de la main d’œuvre, les ingénieurs et gradués en construction sont 
également des profils souvent difficiles à trouver, mais on ne peut pas parler 
de pénurie. 
 
Le secteur de la construction recrute également beaucoup d’autres profils. 
En effet, pour faire tourner notre machine, nous avons besoin de  beaucoup 
d’autres talents. Actuellement, Dôme Constructions recherche également du 
personnel pour son service marketing. Il est à noter que les profils les plus 
faciles à trouver actuellement sont les employés administratifs polyvalents. 
Preuve supplémentaire que nous orientons trop nos jeunes dans des voies 
similaires…  
 
Pour Dôme Constructions S.A. 
Julien Raway 
Administrateur 
 


